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| '  JESSICA ACUNA GOMEZ
NOTARIO PUBLICO INTERINO. TEMUCO.
Registro de Instrumentos Publicos. Repertorio N°3831- 2020

Bimestre IV

REDUCCION DE ACTA ¥ ESTATUTOS

| DE

FUNDACION DAS PROFESIONALES

EN LA CIUDAD DE TEMUCO, Republica de Chile, a treinta de |

julio del afio dos mil wveinte, ante mi, JESSICA ACUNA

GOMEZ, Abogado, Notario Publico Interino de 1la Cuartai

Notaria de Temuco, correspondiente a la agrupacidn de las
|

| Comunas de Temuco, Padre Las Casas, Vilcun, Melipeuco,
| Cunco, y Freire, con oficio en esta ciudad de Temuco,

lcalle Claro Solar numero ochocientos treinta y uno,

| segiun c¢onsta del Decreto Econdmico dictado por la |
| Tlustrisima Corte de Apelaciones de Temuco, el seis de

!Abril del dos mil veinte, Protocolizado en esta Notaria,;
Repertorio nimero dos mil diez guidn dos mil wveinte, 'V |

| agregado al final del presente Protocolo de Instrumentos
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Publicos bajo el nimero mil trescientos treinta vy
cinco, comparece: don RODRIGO ISMAEL ACUNA GOMEZ,
Chileno,'casado, abogado, cedula de identidad nimero diez
millones ochocientos sesenta y tres mil cuarenta y ocho
guion cinco, domiciliado en calle Manuel Bulnes
Trecientos catorce oficina veintisiete, de la ciudad de
Temuco; el compareciente, mayor de edad, quien acredita
su identidad con su respectiva cédula ya anotada vy
expone: Que debidamente facultade wviene en reducir a
escritura publica Acta de Constitucién de Fundacién y su
respectivo Estatuto, que es del siguiente tenor: ACTA DE
CONSTITUCION DE FUNDACION DAS PROFESIONALES Y ESTATUTOS.-
En Temuco a treinta de Julio del afic dos mil veinte,
siendo las diez horas a.m., en el domicilio ubicadec en
calle Recreo nimero ochocientos noventa de la ciudad de
Temuco Don ftalo Andrés Flores Toro, chileno, casado, de
profesién Ingeniero Acuicola, cédula de identidad numero
quince millones doscientos sesenta mil doscientos treinta
y siete guion cinco; Dofila 0Olga Ester Verdugo Aedo,
chilena, soltera, de profesién Asistente Social, cédula
de identidad numero doce millones quinientos treinta vy
cuatro mil trecientes noventa y seis guion uno; Doifia
Paocla Andrea Méndez Endres, chilena, soltera, de
profesién Ingeniero Forestal, cédula de identidad ntmero
ocho millones quinientos sesenta mil trecientos treinta y
tres guion siete, manifestaron todos su wvoluntad de
constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fines de
lucro, y de ©beneficencia, denominada FUNDACION DAS
PROFESIONALES. Cuyos estatutos son los que siguen:
TITULO T Del nombre, Objeto, Determinacidén de

Beneficiarios, Domicilio y Duracién. Articulo Primero:

Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro,

regida por las normas del Titulo XXXIII del Libro Primero




N

[or5]

oy s

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

Veintiocho mil doscientos cuarenta y ocho
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del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en la
Ley veinte mil quinientos, sobre Asociaciones Y
Participacién Ciudadana en la Gestién Publica, o por la

disposicidn legal que la reemplace y por los presentes

estatutos, que tendrda como domicilio la Comuna de Temuco;

Provincia de Cautin, de la Regidn de la Araucania, sin

|perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que

pueda formar en otros puntos del pais. La Fundacién gue

se crea esta integrada por un grupo de profesionales del
area ambiental, de relacionamiento comunitario Y
emprendimiento social, formados en el trabajo de la
Accién Social de 1la Iglesia e inspirados en los
principios de la Doctrina Social. Articulo Segundo: El
Nombre: El nombre de la Fundacidén sera: FUNDACION DAS

PROFESIONALES, entendiéndose por DAS (Desarrollo, Accidn

y Sustentabilidad); sin embargo podra funcionar y actuar
ante toda entidad inclusive bancaria con el nombre
FUNDACION DAS.- Articulo Tercero: El1 objeto de la

Fundacidén sera Posibilitar la beneficencia social junto

con promover acciones de relacionamiento entre actores |

locales; Comunidades, Empresas Y Estado, para el
desarrollo, formacién y autogestidn a nivel socio
ambiental, econémicc, cultural, promoviendo instancias de

|didlogo social y generacidén de acuerdos entre los |

diversos actores del territorio. Articule Cuarto: De
entre los objetivos especificos corresponden unc)
Implementar acciones de promocién y desarrollo en el
ambito de comunidades locales, en temas de desarrollo,
emprendimiento y gestién socio ambiental; dos) Facilitar
acuerdos entre comunidades locales, empresas y sector
publico; tres) Promover procesos participativos desde la
sociedad civil en favor de la pa}ticipdcién, el dialogo

soccial y la promocién de derechos; cuatro) Implementar
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con comunidades acciones en el marco de la adaptacién al
cambio climatice: prevencidén de incendiocs;: restauracidn y
reforestacidn; obras de mejoramiento de suelo vy
proteccién del agqgua, entre otras; cinco) Capacitar en
temas de emprendimiento y adaptacién al cambio climatico
y todas los que decida implementar el Directorio y que no
sean contrarios al objetivo general de la fundacién. La
Fundacidén podra realizar actividades econdmicas que se

relacionen con sus fines; asimismo, podréd invertir sus

| recursos de la manera gque decidan sus ¢&rganos de

administracién. Las rentas gue perciba de estas
actividades s6lo deberidn destinarse a los fines de 1la
Fundacioén o a incrementar su patrimonio. Articulo Quinto:
Los recursos gque formen parte del patrimonio de 1la
entidad seran aplicados & los fines fundacionales,

conforme a las siguientes reglas: Se efectuara por el

Directorio de 1la fundacidén aplicando criterios de
imparcialidad Y no discriminacién.- REGLAS DE
DETERMINACION DE BENEFTICTARIOS. - Asimismo, los

beneficiarios de los recursos seran determinados de

acuerdo a los siguientes criterios: Uno} Formar parte del

sector de la poblacién atendido por la Fundacién. Dos)
Demandar la prestacidn o servicio que la Fundacidn puede
ofrecer dentro del territorio donde operara. Tres)
Carecer de medios econdmicos para obtener 1los mismos
beneficios que los prestados por la Fundacién. Cuatro)
Que cumplan los requisitos especificos qgue,
complementariamente, pueda acordar el Directorioc para
cada convocatoria. Cinco) Cualguiera gque en funcidn de
méritos contraidos por su relacidén o desarrollo de
actuaciones relativas a los fines de la Fundacidn, sean
designados por el Directorio.- Articulo Sexto: La

Duracidn: La Fundacién tendrd una duracién indefinida.
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TITULO SEGUNDO: Articulo Séptimo: El1 Patrimonio: EI

patrimonio de la Fundacidn es la suma egquilvalente a diez

Imillones de pesos, en dinero y valoracidén de otros

aportes, gue los Fundadores aportaran al cabo de tres

aflos. Se aportaran a la Fundacién tan pronto se 1nscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines
de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacidén. El
patrimonio de la asociacidn estara formado por los bienes
y derechos gue forman su patrimonioc inicial que son el
equivalente a diez millones de pesos. Articule Octavo:
Ademds de los bienes referidos en el articulo precedente,

conformaran el patrimonio de la Fundacidn: a) todos los

| bienes que ella adguiera a cualquier titulo y los frutos

civiles © naturales gue ellos produzcan vy D) las
herencias, legados, donaciones, erpgaciones Y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o |

juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

iEspecialmente podran acogerse las personas gque hagan

cualquier aporte a la fundacion a las siguientes leyes
articulo sesenta y nueve de la ley dieciocho mil
seiscientos ochenta y uno, articulo octavo de la ley
numero dieciocho mil novecientos ochenta y <cinco,
articulo tercero ley numero diecinueve mil doscientos

cuarenta y siete, la ley diecinueve mil setecientos doce,

articulo uno de la ley numero diecinueve mil ochocientos

ochenta y c¢inco, articulo cuarenta y seis decreto ley ':
namero tres mil sesenta y tres, articulo treinta y uno
numero siete de la Ley de La Renta, y articulo octavo de
la ley numero diecinueve mil ochocientos ochenta y cinco
sin ser estos taxativos. Articulo Noveno: Lo0Ss recursos
que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a 1los fines fundacionales, conforme a las

siguientes reglas: utilizaciébn de los recursos de acuerdo
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a2 lo establecido a la legislacién vigente; implementaciodn
de proyectos y programas que tengan como resultado la

beneficencia social, el pago de remuneraciones;

honorarios; gastos y costos inherentes al funcionamiento

de la Fundacidén. Articulo Decimo: FEn caso de renuncia o©

desvinculacién o inhabilidad de uno de los directores o

fundadores su aporte pasara a la fundacién.- Articulo
Décimo Primero: Destino de Los Bienes en caso de
Disolucidén: la Fundacién, se determina como beneficiario

a@ la Agrupacién de Ecoturismo Rural de Nahuelbuta, rol

unico tributario sesenta y cinco millones ciento veinte

cuatro mil ochocientos noventa y ocho guion uno .- TITULO

'III De los Organos de Administracién, el Directorio,

cantidad, duracién. - Articulo Décimo Segundo: El
'Directorio: La Fundacién serd administrada pPor un

Directorio compuestc por siete miembros gque tendrdn a su
cargo la direcciédn superior de la Fundacién en
conformidad con sus estatutos. Se constituira con los
tres Fundadores y cuatro Directores nominados por los
Fundadores para integrar el Directorio, que se nominaran
para la primera sesién de Directorio. Estara compuesto de
un Presidente, un Secretario, un Tesorero Yy cuatro
directores, todos con derecho a voz y voto. Duracidén: E1
Directorio durard hasta tres afios en sus funciones. En
caso de renuncia, el nuevo director sera nombrado con la
mayoria absoluta de todos los miembros del Directorio. No
podréan integrar el Directorio personas gque hayan sido
condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio
cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre
administracién de sus bienes o que dejaren de asistir por
cualquier medio, por mas de tres ocasiones consecutivas a

las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de

[éste. Con el acuerdo de 1la totalidad del Directorio,
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salvo el afectado, se podrd declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro
del Directorioc continde en su cargo, procediendo a
removerlo. En caso de fallecimiento, renuncia, remocidn o
cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con
el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros,
nombrara un reemplazante. El reemplazante desempefiard las
funciones gque se le asignen, con todas las obligacicnes vy
atribuciones del director gue reemplaza. Si, por
cualquier motivo, disminuyera el nuimero de directores
impidiende la formacidén del qubérum necesarioc para
sesioconar y adoptar acuerdos, seran los Fundadores guienes
designaran los Directores gque sean necesarios para
completar a los faltantes. Los Directores noc seran
remunerados por sus funciones en el Directorio, si podran
serlcoc en el caso que presten servicios profesionales a la
Fundacidén, segun los requerimientos de su gestidn acuerdo
a los planes de actividades y proyectos de la Fundacién, -
Articulo Décimo Tercero: El Directorio, en la sesién
ordinaria correspondiente al mes de uno de cada afo o
cuando se produzca la wvacancia en los cargos de
Presidente, Secretarioc o Tesorero, debera designar de
entre sus miembros a las personas encargadas de
desempefiarlos. Articulo Décimo Cuarto: El Directorio
celebrara sesiocnes ordinarias cada dos meses segun el
calendario que acuerde para cada periodo anual.
Celebrara, asimismo, sesiones extraordinarias cuandoc las
necesidades del funcionamiento de la Fundacién lo
requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o
cuando lo solicite el Presidente del Directorie. Las
citaciones a reunidén se haran por correo electrénico
dirigido a las direcciones registradas por los directores

en la Fundacién; y las gue sean extraordinarias, deberan
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indicar el objeto de la misma, unico gue podrad ser
materia de la reunidén. En todas ellas, debe indicarse:
naturaleza de la reunién, el dia, hora y lugar en que se
celebrarad. Articulo Décimo Quinto: El quérum minimo para
que sesione el Directorio, serd de la mayoria absoluta de
los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidira

el voto del Presidente del Directoric. Articulo Décimo

| Sexto: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se
Idejaré constancia en un libro de actas que llevarad el
Secretario y las cuales seran firmadas por todos los
asistentes. El Director que quisiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio
debera hacer constar en acta su oposicién. La Fundacién
debera mantener permanentemente actualizados los
registros de directores, autoridades y miembros gue
prevean los presentes estatutos. Articule Décimo Séptimo:
Seran deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir a
la Fundacién y velar porque se cumpla su cbjeto, b)
Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus
| recursos, c¢) Delegar s6leo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas econémicas que acuerden y las
que requiera la organizacién administrativa interna de la
| fundacién, en el Presidente, en uno o mas Directores d)
Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el
adecuado funcionamiento de la Fundacién, e) Nombrar las
Comisiones Asesoras que estime convenientes, y f) Aprobar
la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el
Titulo IV. Articulo Décimo Octavo: FEI1 Directorio como
administrador de los bienes de la Fundacién gozarad de las
mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas
las facultades qué sean necesarias para el cumplimiento

de sus finalidades, Yy sin gue la enumeracién sea
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taxativa, podra: comprar, vender Yy permutar Dbienes
raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y
tomarleos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y
posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones;
otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar
contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles
término; celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo
Yy de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y
cerrar cuentas corrientes, de depédsito, de ahorro y de
crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar
saldes; endosar, cancelar, protestar chegues y reconocer
saldos; contratar, alzar vy posponer prendas; girar,
aceptar, avalar, desccntar, prorrogar y protestar letras
de cambio, libranzas y pagarés y cualguliera otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos
especiales para asuntos determinados % revocarlos;
contratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la
pdlizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; delegar en
el Presidente, en uno © mas Directores, sélo las
atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdmicas que se acuerden y las que reguliera la
organizacidén administrativa interna de la 1nstituciodn;
estipular en cada contrato gque celebre, precio, plazo y
condiciones que Jjuzgue conveniente; anular, rescindir,
resolver, revocar vy terminar dichos contratos; poner
términoc a los contratos vigentes por resolucidn desahucio
¢ cualguiera otra forma; contratar crédites con fines
sociales; presentar y firmar registros de importacidn y
exportacidén, donar y aceptar donaciones, legados vy
herencias con beneficio de inventario, concurrir a la
constitucién y fundacidén de Asociaciones o Fundaciones

sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en
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general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la
buena administracién de la Fundacidén. Articule Deécimo
Noveno: FEl Presidente del Directorio lo serd también de
la Fundacién, la representara judicial %
extrajudicialmente y tendrd las demas atribuciones que le
seflalan los estatutos. El Presidente no requerird de la
asistencia o actuacién conjunta de otra perscna para
ejercer la representacidén de la Fundacién salvo cuando
deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras
de cambio o libranzas, vales vy pagarés, ordenes de
crédito y demds documentos comerciales o cuando deba
otorgar recibos de dinero, casos €éstos en gque sera
necesaria, ademés de su firma, la de otro cualquiera de
los directores. Articulo Vigésimo: Seran deberes vy
atribuciones del Presidente: a) Representar judicial vy
extrajudicialmente a la fundacién, b) Convocar y presidir
las reuniones de Directorio, ¢) Ejecutar los acuerdos del
Directorio, d) Presentar al Directorio el Presupuesto
Anual de la Fundaciédn y el Balance General de sus
operaciones y e) Velar por el fiel cumplimiento de los
estatutos. Articulo Vigésimo Primero: El Secretario
tendrda a su cargo la redaccidn de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a
reunién, el otorgamiento de copias de las actas y firmar
la correspondencia y documentacidén de la Fundacién, con |
excepcidtn de la que corresponda exclusivamente al

Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecto

de la documentacidén a su cargo. En caso de ausencia o

impedimento temporal, seré& reemplazado por el Director
que designe el Directorio. Articulo Vigésimo Segundo: El
Tesorero sera responsable de la contabilidad de 1la
Fundacidén y del control de sus inventarios. En caso de

ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el
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Director que designe el Directorio. TITULO V. Ausencia

2 |del Fundador. Articulo Vigésimo Tercero: Los Fundadores
3 |conservaradn mientras vivan su calidad de tal vy la
4 plenitud de las atribuciones que estos estatutos le
5 confieren. Articulo Vigésimo Cuarto: En caso de
6 fallecimiento, renuncia o] de imposibilidad fisica
7 absoluta de 1los Fundadores, sus facultades Yy  sus

8 funciones se radicardn en el Gltimo Directorio vigente de

9 la Fundacidén. TITULO VI. De la Reforma de los Estatutos y

10 |de 1la Disolucién de la Fundacidén. Articulo Vigésimo

11 |Quinto: La Fundacidén podrd modificar sus estatutos sélo
12 por acuerdo del Directorio, adoptado por la mayoria
13 abscluta, de sus miembros, en una sesidén extraordinaria
14 citada especialmente para este efecto. Los estatutos de
15 la Fundacidén sélc podrédn modificarse, previo informe
16 favorable del Ministerioc de Justicia, siempre gue la

11 modificacidn resulte conveniente al interés fundaciocnal.

18 |Articulo Vigésimo Sexto: La Fundacidén podra acordar su
19 |disolucién sélo con el voto conforme de todos los
20 miembros del Directorio, en una sesidén extraordinaria
21 |citada especialmente para este efectoc. En caso de
22 disolucién voluntaria o forzada de la Fundacidn, que sus
23 |bienes se regularan de acuerdo a lo decidido los |
24 estatutos por el Articulo Décimo Primero de este
25 instrumento. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Articulo Primero
26 |Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la
27 Fundacidén, en cumplimento de lo dispuesto en el articulo
28 guinientos cuarenta y ocho inciso primero del Cédigo
29 Civil y del articulo octavo de estos estatutos, gque
30 estard integrado por las personas gue a continuacidn se
31 serfialan, las gue duraran en sus cargos tres aflos
32 posteriores al respectivo Registro de la fundacién en el

33 |Servicio de Registro Civil e Identificacién: Presidenta:
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Olga Ester Verdugo Aedo. Firma. Secretaria: Paocla Andrea
Mendez Endress. Firma. Tesorero: Italo Flores Toro.

Firma. Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder

{amplio come en derecho se requiera a don Rodrigo Ismael

Acufia Gomez, cedula de identidad numero diez millones
ochocilentos sesenta y tres mil cero cuarenta y ocho guion
cinco, abogado, con domicilio Manuel Bulnes trecientos
Catorce oficina veintisiete de la ciudad de Temuco, para
que solicite al Secretario Municipal respectivo el
Registro de la personalidad juridica de esta Fundacién,
el Registro Civil e Identificacién, facultédndole
especialmente para aceptar y efectuar las modificaciones
Yy rectificaciones necesarias, a esta acta de constitucién
y gque las autoridades competentes estimen necesario
introducirles y, en general, para realizar todas las
actuaciones gue fueren necesarias para la total
legalizacién de esta Fundacién. Articulo Tercero
Transitorio: Los comparecientes, facultan a don Redrigo
Ismael Acufia Goémez, cedula de identidad numero diez
millones ochocientos sesenta y tres mil cuarenta y ocho
guion cinco, para reducir a escritura publica la presente
acta. Firmado ilegible, ITALO ANDRES FLORES TORO.
Firmado ilegible, OLGA ESTER VERDUGO AEDO. Firmado
ilegible, PAOLA ANDREA MENDEZ ENDRESS.” Conforme con el
ACTA DE CONSTITUCION DE FUNDACION DAS PROFESIONALES,
precedentemente copiada, gue se encuentra en hojas
sueltas, cuya copia legalizada que agrego al final del
Registro de instrumentos piblicos a mi cargo, bajo el
numero dos mil setecientos treinta Y nueve
correspondiente al IV Bimestre del afio dos mil veinte.
Asi lo otorga y en comprobante, previa lectura vy
ratificacién firma el compareciente.- ANOTADA EN EL

REPERTORIO CON EL NUMERO TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y




Veintiocho mil doscientos cincuenta y tres fs. 28.253.-

1 UNO GUION DOS MIL VEINTE.- DOY FE.- egirf.-
2

3

4 -

5

6 FTIRMA

7 |NOMBRE: RODRIGO“TYMAEL ACUNA GOMEZ

3 -~ T -
8 S y

A -

: e G oHE 5

20 ZCERTIFICO:que la resente
‘copia es testimonio fiel de su

21 original
31 JUL 200 /«-

A
. JESSICA CAROLAACUNA a\ Z

24 ) Notario Publico =
- Intering




